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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации и проведении Ярмарки вакансий в Каракольском

медицинском колледже им. академика И.Ахунбаева (далее - колледж) разработаны в соответствии
с:

 Законом Кыргызской Республики «Об образовании»;
 Законом Кыргызской Республики «О содействии занятости населения»;
 Рабочим планом Министерства Здравоохранения Кыргызской Республики за 2024г.
1.2. Настоящее Положение устанавливает процедуру и определяет порядок проведения

«Ярмарки вакансий», а также условия участия в ней.
1.3. «Ярмарка вакансий» проводится в Колледже ежегодно в апреле месяце.
1.4. Участниками «Ярмарки вакансий» являются выпускники Колледжа с одной стороны и

работодатели – представители учреждений здравоохранения с другой.

2. Цель и задачи
2.1. Основная цель проведения мероприятия – содействие трудоустройству

выпускников Колледжа, развитие социального партнерства.
2.2. Основными задачами проведения «Ярмарки вакансий» являются:
 реализация государственной политики по содействию трудоустройству и

профессиональной адаптации выпускников;
 информирование выпускников о состоянии вакансий в учреждения здравоохранения, о

специфике различных мест трудоустройства в Иссык-Кульской области (заработная плата,
стимулирование деятельности, возможность получения дополнительного образования,
перспективы карьерного роста, социальные гарантии, требуемые профессиональные компетенции);

 удовлетворение потребностей медицинских организаций Иссык-Кульской области в кадрах
среднего медицинского звена;

 привлечь ОЗ к сотрудничеству с Колледжем в данной области;
 расширение круга работодателей как социальных партнёров;
 предоставление возможности выпускникам получить места для трудоустройства;
 предоставление возможности работодателям осуществлять подбор молодых специалистов

на вакантные места (сбор информации о кандидатах, оценка их деловых качеств, проведение
сравнительного анализа компетенций соискателей).

3. Руководство и проведение
3.1. Организатором «Ярмарки вакансий» является Каракольский медицинский колледж им.

академика И.Ахунбаева, в лице заместителя директора по производственному обучению,
заведующей практикой и заведующие предметно-цикловыми комиссиями Колледжа при
поддержке Координатора здравоохранения по Иссык-Кульской области.

3.2. Сроки проведения – перед выходом студентов выпускных курсов на
предквалификационную практику.

3.3. Подготовка и проведение мероприятия:
 разработка Положения об организации и проведении «Ярмарки вакансий»;
 разработка и утверждение общего плана подготовки, организации и проведения «Ярмарки

вакансий» с указанием даты, места, времени, порядка проведения, перечня участников,
приглашенных на данное мероприятие;

 информирование Работодателей и выпускников колледжа о целях, порядке, сроках
проведения, условиях участия в «Ярмарке вакансий»;

 рассылка приглашений, рассмотрение заявок на участие в мероприятии и уточнение списка
участников - Работодателей;

 разработка анкет обратной связи для участников мероприятия;
 проведение «Ярмарки вакансий»;
 анализ результатов проведения мероприятия, подведение итогов.
 информационная и техническая поддержка мероприятия.

http://pandia.ru/text/category/trudoustrojstvo_vipusknikov/
http://pandia.ru/text/category/trudoustrojstvo_vipusknikov/
http://pandia.ru/text/category/sotcialmznoe_partnerstvo/
http://pandia.ru/text/category/zarabotnaya_plata/
http://pandia.ru/text/category/dopolnitelmznoe_obrazovanie/
http://pandia.ru/text/category/sotcialmznie_garantii/
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4. Условия участия в «Ярмарке вакансий»
4.1. В «Ярмарке вакансий» принимают участие:
4.1.1. Учреждения здравоохранения – Работодатели, имеющие свободные вакансии для

трудоустройства молодых специалистов и/или предоставляющие возможности прохождения
стажировок, учебных и производственных практик студентам колледжа.

4.1.2. Студенты и выпускники колледжа.
4.2. На «Ярмарке вакансий» представителю работодателя предоставляется посадочное место,

возможность демонстрации и распространения информационных материалов.
4.3. После проведения «Ярмарки вакансий» представитель работодателя-участника заполняет

анкету обратной связи.

5. Порядок проведения «Ярмарки вакансий»
5.1. «Ярмарка вакансий» проводится в Каракольский медицинский колледж им. академика

И.Ахунбаева, во II корпусе, в актовом зале.
5.2. До начала «Ярмарки вакансий» представители работодателей-участников занимают места,

размещают информационный и раздаточный материал.
5.3. Мероприятие открывает директор Каракольского медицинского колледжа им. академика

И.Ахунбаева.
5.4. После приветственного слова, выпускники знакомятся с представителями работодателей -

участников, которые информируют их о состоянии и тенденциях рынка труда, вакансиях,
требованиях к кандидатам, возможностях стажировок и прохождения практик.

5.5. Представители работодателей предлагают соискателям заполнить анкеты-заявки на
трудоустройство, оставить резюме и/или пройти собеседование.

5.6. По итогам проведения мероприятия и анализа результатов составляется отчет.


